
RECHERCHE, par voie statutaire (mutation, détachement ou nomination sur liste d’aptitude) ou à défaut, par voie contractuelle – 3340 - 99944

DESSINATEUR PROJETEUR INFRASTRUCTURES (h/f)
Catégorie B/C – Filière Technique 

POUR SA DIRECTION ETUDES INFRASTRUCTURES ET PROSPECTIVES 

La  DGST  Adjoint  Infrastructures  et  Déplacements  est  composée  de  sept  directions,  dont  la  Direction  Etudes 
Infrastructures et Prospectives dont vous dépendez. Sous la responsabilité du chef de Service Etudes Opérationnelles, aux  
côtés de 4 dessinateurs-projeteurs, vous participez aux différents projets concernant la voirie et de l’espace public de la 
commune. Vous intervenez  en coordination avec les directions opérationnelles, comme l’éclairage public, la signalisation,  
les espaces verts…

ACTIVITES : 
- Assurer la mission de maitrise d’œuvre dans ses phases Diag/Esquisse, en phase AVP, PRO et DCE
- Concevoir et dessiner des projets d’aménagement de la voirie et d’espaces publics (vue en plan, profils en long,  

en travers..) en liens avec les services opérationnels et les concessionnaires (voirie, éclairage public, signalisation, SLT, 
mobilier, espaces verts, réseaux…)

- Réaliser des présentations et cartographies sur les différentes phases d’avancement auprès des partenaires, 
élus ainsi que dans le cadre des concertations publiques

- Faire les calculs estimatifs : prendre des mesures, calculer les surfaces et les coûts des projets
- Effectuer des relevés topo sur site (point particulier, fil d’eau …)

PROFIL : 
- Issue d’une formation BTS / DUT en génie civil ou géomètre/topographe, vous avez une expérience en bureau  

d’études bâtiment ou génie civil
- Vous avez une bonne connaissance des normes et règlements relatifs à la voirie (structure, dimensionnement,  

mobilité, accessibilité…)  
- Vous  maitrisez  les  logiciels  de  conception  et  de  dimensionnement  comme  Autocad,  Autoturn  et  Covadis,  

Mensura
- Vous maitrisez les outils courant de bureautique et savez utiliser PowerPoint 
- Vous êtes discret(e), rigoureux (se) tout en ayant le sens du travail en équipe.
- Vous êtes autonome et dynamique 

CONDITIONS D’EMPLOI
Rémunération statutaire + RIFSEEP + Prime « vacances » + tickets restaurant + prestations sociales, familiales et culturelles
Poste basé dans le centre d’Aix – 38h30 hebdomadaires

Adresser votre candidature (lettre de motivation, CV) accompagnée de votre dernier arrêté de situation administrative (pour les 

fonctionnaires), avant le 21 juin 2024,  à : 
Par courrier :

Mairie d’Aix en Provence
Direction Adjointe des Services Ressources Humaines 

Service Recrutement et Gestion des Postes
Hôtel de Ville

CS 30715
13616 Aix en Provence Cedex 01

Par mail :
recrutement@mairie-aixenprovence.fr

Informations complémentaires



M CHAUMIN Jean Philippe, Chef de Service Etudes Opérationnelles 04 42 91 96 76
Madame Juliette LEMAN, Gestionnaire Recrutement 04 42 91 93 05


