
La Ville d’Aix-en-Provence
recrute, par voie statutaire (mutation, détachement ou nomination sur liste d’aptitude) ou à défaut, par voie

contractuelle

UN CHEF DE SERVICE TECHNIQUE (H/F)
Catégorie A- filière technique

Sous la responsabilité du Directeur, le Chef du Service Gestion Voirie encadre, coordonne et anime le service. Par son analyse des
besoins de l’activité du service, il assure également un rôle de conseil et d’appui aux décisions en matière de projets dans son
secteur d’activités.

ACTIVITES :

Encadrer et coordonner le Service :
 Vous managez au quotidien les équipes du service (20 agents),
 Vous coordonnez et animez l’activité du service,
 Vous participez au développement des outils de gestion,
 Vous êtes responsable de l’application de la réglementation dans la gestion du service,
 Vous assurez une veille réglementaire et technique,
 Vous remplacez le Directeur et éventuellement le chef de service réglementaire pendant ses absences,
 Vous apportez une expertise technique,

Apporter une expertise technique et assurer le pilotage des activités :
 Vous supervisez la gestion des dossiers de demande d’autorisation de travaux et d’occupation du domaine,
 Vous contrôlez les conditions de leur mise en œuvre,
 Vous assurez la coordination des travaux,
 Vous assurez l’interface avec les Directions de la Ville,
 Vous rédigez des rapports divers dans les domaines liés à la fonction,
 Vous élaborez divers arrêtés d’autorisation de voirie, de réglementations particulières de stationnement et de 

circulation, selon les dossiers,
 Vous supervisez l’ensemble des redevances liées à l’occupation du domaine public,
 Vous assurez la préparation et le suivi des opérations de promotions immobilières,
 Vous recevez divers utilisateurs du domaine public : particuliers, entreprises, services municipaux et autres 

administrations,
 Vous recueillez et analysez des informations et demandes (demande des élus, du Cabinet du Maire, de la hiérarchie, 

des services municipaux, des autres administrations...),

PROFIL     :  

 Vous maitrisez les techniques VRD,
 Vous disposez de techniques managériales, vous avez le sens de l’organisation et de la rigueur, 
 Vous disposez des connaissances techniques sur la voirie et la réglementation relative aux fonctions exercées (Code de la

voirie routière, code de la route, circulation et stationnement, autorisations de voirie et arrêtés),
 Vous maîtrisez les outils bureautiques,
 Vous avez une bonne connaissance des services municipaux (organisation et fonction), des partenaires externes et des

procédures,
 Vous connaissez la topographie communale,
 Vous avez l’esprit d’initiative et une faculté d’adaptation,
 Vous avez une appétence au travail en équipe,
 Vous disposez d’une aisance relationnelle et rédactionnelle,
 Vous êtes disponible, autonome et polyvalent,
 Vous êtes titulaire du Permis B



CONDITIONS D’EMPLOI     :  

Lieu d’affectation : Rue Pierre et Marie Curie
Horaires : 37h30 ou 38h30
Rémunération statutaire + RIFSEEP + Prime « vacances » + tickets restaurant + prestations sociales, familiales et culturelles

Adresser votre candidature avant le 23/02  (lettre de motivation + CV + dernier arrêté de situation administrative pour les fonctionnaires) 

Par courrier :
Mairie d’Aix en Provence

Direction Générale Adjointe des Services Ressources Humaines
Service Recrutement et GPEEC

Hôtel de Ville
CS 30715

13616 Aix en Provence Cedex 01

Par mail :
recrutement4@mairie-aixenprovence.fr

Informations complémentaires     :

M. CHENAUD CHRISTOPHE, DGST ADJOINT INFRASTRUCTURES ET DÉPLACEMENTS                                                    04.42.91.96.84
M. BIANCHINI SYLVAIN, DIRECTEUR GESTION VOIRIE                                                                                                          04.88.71.84.51 
M.  FRANCOIS LORENZO, GESTIONNAIRE RH                                                                                                                          04.88.71.84.48


