150 000 habitants

LA VILLE RECRUTE DES APPRENTIS

Vous avez entre 16 et 29 ans et souhaitez entrer dans la vie professionnelle par le biais de I'apprentissage. Vous recherchez une
collectivité Territoriale dynamique qui vous accompagnera vers l'obtention de votre dipléme,
la Ville d’Aix en Provence dans le cadre de sa politique de soutien a I'apprentissage recrute :

UN CHARGE DE PROJETS CULTURELS - COMMUNICATION EVENEMENTIEL (H/F)
Pour sa Direction de la Culture

MISSION :

Au sein de la Direction Culture, et sous la responsabilité du maitre d’apprentissage, I'apprenti(e) Chargé de projets
culturels et de communication événementielle participe aux différentes missions de la Direction. La direction assure les
missions suivantes :
- Le suivi administratif et financier des demandes de subventions aux associations et le suivi et
I'accompagnement des délégations de service public des équipements culturels,
- Le pilotage du dispositif de 'EAC (Education Artistique et Culturelle) au sein des établissements scolaires du
1er degré pour lequel la Ville a été labellisée 100 % EAC en 2022 pour 5 ans,
- La gestion et le suivi des manifestations liées a la Culture Provencale,
- La gestion des espaces de La Manufacture (grand ensemble regroupant un amphithéatre, un cinéma, une
galerie d’exposition et un atelier de pratique artistique)
- L’organisation et/ou la coordination directe de manifestations a caractére littéraire, spectacle de rue, jeune
public...

ACTIVITES :
- Participer a la préparation et au déroulé des différentes manifestations/événements,
- Etre en appui administratif et opérationnel des événements (possible en soirée et week-end)
- Participer a la création, I'animation et la diffusion d’outils de communication (rédaction de contenus print / site
web et réseaux sociaux)

PROFIL REQUIS :
- Niveau d’études préparé : Licence
- Secteur : Information et Communication / Management commercial de I'événementiel / Etudes
culturelles
- Bon relationnel, aisance a I'oral et aisance rédactionnelle
- Sens du travail en équipe, réactivité, autonomie, rigueur et organisation
- La connaissance de la gestion de projet serait appréciée
- Intérét pour les sujets liés a la culture et a I'action culturelle

HORAIRES : 35 h / Semaine (annualisées)
LIEU DE TRAVAIL : Direction de la Culture — 8 / 10 rue des Allumettes (Cité du Livre) 13100 Aix-en-Provence

REMUNERATION :
Selon I'age et le niveau de dipléme, entre 25% et 78% du SMIC, conformément a la Iégislation en vigueur.

Les personnes reconnues travailleurs handicapés par la Commission des droits et de '’Autonomie des Personnes
handicapées (CDAPH) peuvent conclure un contrat d’apprentissage sans limite d’age (
Loi N°2008-1425 du 27 décembre 2008)

Adresser votre candidature (lettre de motivation, CV), avant le 30/04/2024, a :
Par courrier - Par mail :
Mairie d’Aix en Provence recrutement1@mairie-aixenprovence.fr
Direction Adjointe des Services Ressources Humaines
Service Recrutement et Gestion des Postes
Hétel de Ville
CS 30715
13616 Aix en Provence Cedex 01

Informations complémentaires :
Madame Nathalie ALLIO, Directrice Culture 04 42 91 98 31
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Mme Juliette LEMAN, Gestionnaire du recrutement 04 42919305



